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‘Arbeitsvertrag 25. 9 a2

5 E Zwischen dem Land Berlin, vertzeten durch das Bezirksamt Reinickendorf von Berlin, und
[ 'a R K H

-§ B DF‘mu mﬂerm J

o 3 wird folgender Arbeitsvertrag geschlossen: .

§ % D. Genanme wird eingestellt als

E Vertragsbegina: 2 é ) S- A 96 Q.

'Dvollbeéchﬁftigt : O Arbeitastunden [} Vargiitungsstunden
K16/22

& teilzeitbeschafrigr Unterrichtsstunden wichentlich D Wochenstunden

Dauf wnbestimmte Zeit .
mebezeit von & Monaren DP:obuei: von Mouaten
[[]fir Aufgaben von begrenzter Dauer:

)] Zeitvertrag

_Aush.ilfe
D K rankheits~ D Sondsrurlahs- . )
[[] Murtesschuz- [IMutcarschafesurlaube-  []innendienst- vertretung fir +
Vertragsende ~ ohne daf es einer Kindigung bedarf —

D bei Wiederaufleben des Vergltungsanspruchs baw. Ausscheiden vou—-—_J DEnde Muttesschutz von
D bei Ablauf, widerru! oder Erldschen der Arbeitserlaubnis ———————— DEnde Mutterschaftsurlaub von =

D bei Ablauf, Widerruf ode:r Erlischen der Aufenthaltserlaubnis ————— DEnde Sonderurlaub von
i GDiensta.ufnahme von

Die Kindigungsméglichkeit gem. §§ 53 u. 54 BAT bleibr unberiihst

D spitestens mit Ablauf des —ipe

) mit Ablaut des ———| QY. & a4

-.Vertr_a'g_sa'rt

@.D. Genannte ist eingruppiert in Vergdtungsgruppe H o BAT,

@ D Es ist eine Absenkung notwendig nach Vergiltungsgruppe BAT - filr Jahre -. Dafir gilt der
umseitige Zusatz zum Arbeitsvertrag.

Die Vesgitung wird am 15. eines jeden Monaws gezahlt,
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1. Der Bundes-Angestelltentarifvertrag {Bund, Linder, Gemeinden) -BAT- unter der Beriicksichtigung der jeweils in

Frage kommenden Sonderzegelungen mit allen kinftigen Anderungen und Erglinzungen.
Zusitzlich gelten die Lehrer-Richtlinien. _

2. Die mit dem Lande Berlin bzw, dom Arbeitgebesvarband, dem das Land Berlin angehdrt, bisher vereinbarten, noch
gelienden und kiinftig abzuschlieBenden Tarifvertriige iiber Arbeitsbedingungen der Angestellien, insbesondere die
Vergitungstarifvertrige.

3. Der Tarifvertrag iiber die Versorgung der Arbeitnehmer des Bundes und der Linder sowie won Arbeitnehmern
kommunaler Verwaltungen und Betriebe {Versorgungs-TV) vom 4. November 1966 in seiner jeweiligen Fassung
sowie die an die Stelle dieses Tarifvertrages tietenden Bestimmungen,

4, Die Eingruppierung wird bestimmt von der Vergitungsordnung zum BAT in der Fassung, die awm 31.12.1983 gul.

maBgebende Tarifvertrige

@ D. Genannte wird eingestellt unter der jeweils nachfolgend angekreuzten Bedingung:
E Die gesundheitliche Eignung wird durch den Vertrauensarzi festgestellt,
D Wir erhalten unverziiglich .
E] Die zustandige Senatsverwaltung mu zustimmen, '
D Die 2. Staatsprifung mufl bestanden und uns der Nachweis dariiber vorgelegt werden,

Bedingungen [Eingrupplerung und

Sofemn d. Genannte wihrend des Arbeitsverhiltnisses aine Diensterfindung im Sinne des Geserzes lber Arbeitnebmer-
erfindungan vom 25.7.1957 in der jeweiligen Fassung oder einer an die Stelle dieses Gene zes petrstenen Regelungen
gemacht hat, wird der Arbeirgeber anstelle der lnanspruchnahme der Diensterfindung eine angemessene Beteiligung ani
Ertrag der Dienstarfindung in Anspruch nehmen, solange geserzlich eine solche Bewwiligung vorgesehen ist.

nur dann weitere gegenseitige Anspriiche
shf (el Wyreinbart werden.
g

Die Parteien sind sich darlber einlg, dal auBarhalb dieser
aus dem Arbeitsverhilinis bestehen, wann sle als Nebe
D. Genannte hat eine Ausfeﬂigung/?’&ses Vertrages %It
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